
 
 

GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR 

ACTA MESA DE TRABAJO 
EMPALME 2015-2016 

 
 
AREA O SECTOR:  

 

 

FECHA:    Noviembre 10 de 2015                                                                                                                                                                                               HORA:  10:30 AM 

LUGAR:  

Oficina de Dirección de Desarrollo Social 

NOMBRE DE QUIEN DILIGENCIA:  

Jackeline Howard Pardo 

EVENTO/TEMA:  

Jornada de empalme comisión Dirección de Desarrollo Social 

OBJETIVO:  

Revisión conjunta de la información contenida en los formularios diligenciados. 
 

ASISTENTES: 

NOMBRE 
CORREO 

ELECTRONICO 
ENTIDAD CARGO 

BENILDA CANTILLO  
GOBERNACION DE 

BOLIVAR 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

JACKELINE HOWARD  COMISION ENTRANTE  

FARAH ALIES  COMISIÓN SALIENTE  

MARIA LUISA LEAL  COMISION ENTRANTE  

    

OBSERVACIONES 

TEMA: DISCAPACIDAD Y ADULTO MAYOR 
 

- Se aprobó la Política pública de discapacidad 

- Existe el Consejo departamental de discapacidad y se encuentra en funcionamiento 

- 1700 personas beneficiadas mediante ayudas técnicas 

- Asistencia técnica a los municipios 

- En 34 municipios del departamento existe comité de discapacidad 

 
ADULTO MAYOR: 
 
 

- Se aprobó  la Política pública de vez y envejecimiento 

- Se dio una redistribución de los recursos de la estampilla años dorados desde el año 2014 

- Existen centros vida (34 funcionando) prestan asistencia integral a los adultos mayores, 

entregan merienda y almuerzo a 50 adultos mayores aproximadamente, centro de protección 

– asilos (7 funcionando)  y centros permanentes (no están funcionando). 

 
 
 

CONCLUSIÓN  
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. 

 El tema de discapacidad debe atender de manera separada con el tema de adulto mayor.  En 

la oficina de desarrollo social debe existir una persona responsable del tema de discapacidad 

que lidere la estrategia de atención a este sector de población y pueda articular las iniciativas 

de cada secretaria en beneficio de esta población. 

 Existe el consejo departamental y 34 consejos de discapacidad en los municipios de Bolívar. 

Sería importante hacer el acompañamiento para crear los consejos municipales de 

discapacidad en los territorios que faltan e introducir recursos en el plan de desarrollo, para 

apoyar las iniciativas de estas instancias, así como impulsar iniciativas de formación e inclusión 

laboral para los discapacitados de Bolívar. 

 El departamento debe ser líder en la suscripción de un convenio para que la red hospitalaria en 

todo Bolívar, pueda brindar atención médica con enfoque diferencial a  las personas con 

discapacidad. 

 
ADULTO MAYOR: 
 

 Revisión jurídica del asilo en el municipio de Mompox. 

 Se sugiere el traslado del asilo a un lugar que ofrezca zonas verdes y mejores ambientes para 

la calidad de vida de los adultos mayores. 

 Elaborar una línea de base de adultos mayores en condición de abandono en el departamento 

de Bolívar. 

 
 

 

 
 

 

 

 


